MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE INSPECTORATUL SCOLAR AL
SI CERCETARII STIINTIFICE MUNICIPIULUI BUCURESTI

FISA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU OBTINEREA GRADATIEI DE MERIT
DIRECTORI din INVATAMANTUL PRESCOLAR
ANUL 2016

NUMELE SI PRENUMELE:

INCADRAT LA UNITATEA SCOLARA:

SPECIALITATEA:

VECHIMEA IN INVATAMANT:

CRITERII CARE TREBUIE INDEPLINITE DE CATRE CANDIDAT

- Calificativul ,,Foarte Bine” obtinut in fiecare an scolar incheiat din perioada evaluarii;
- vechime efectiva in invatamantul preuniversitar de peste 4 ani;

Perioada evaluati: 1 septembrie 2010- 31 august 2015

Punctaj
Criterii / Subcriterii Detalierea alos DREUTEE irI:;J nei;tfojr
punctajului evaluare pagina §cpolar

1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv — educativa: ponderea 20 %

a) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor
in atingerea obiectivelor/competentelor specifice impuse
de curriculumul prescolar, materializate in progresul
copiilor la clasa, in rezultate ale copiilor, obtinute la
testari de sfarsit de ciclu.

(raportul individual de activitate, adeverinta eliberata de

unitatea de invatamant)

5p/an

b)Initierea si aplicarea unor proiecte de predare a
disciplinei prin utilizarea platformelor electronice de
invitare si a softurilor educationale specifice disciplinei, 2p/an
existente in unitatea de invatimant;

(adeverinta din care reiese utilizarea softurilor, semnate de

director/ responsabilul comisiei metodice , conform cu

originalul)

c) Performante dovedite in pregitirea prescolarilor distinsi
la olimpiade prescolare si/sau concursuri de profil,
materializate prin obtinerea premiilor I, II, III si a
premiilor speciale/mentini, la faza
judeteand/interjudeteana/ nationald/internationala,
desfisurate in  coordonarea si/sau  finantarea
Ministerului Educatiei Nationale;

(se anexeaza in copie, diplomele pregcolarilor premianti, din
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Punctaj

. Punctaj
Criterii / Subcriterii DEEETEe Auto- BBl inspectcfr
punctajului evaluare pagina
scolar

care sd rezulte numele cadrului didactic, care a contribuit la
obtinerea performantei, sau listele cu punctajele obtinute si
premiul obtinut, in acest caz cu avizul inspectorului de
specialitate.)
Nota: concursuri de profil-pe teme din noile educatii,
expozitii-concurs, altele decdt cele de la crt. d.

e Faza internationala I- N* 12
Locul I/ locul II/ locul III/mentiune/premiu special H:N*11
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) 11:N*10

M/PS:N*9

e  Faza nationali ( din calendarul MEN) I:N*10
Locul I/ locul 11/ locul HT/mentiune/premiu special I N* 9
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) 11: N* 8

M/PS: N*7

e Faza interjudeteani (din calendarul MEN/ ISJ) I:N*8
Locul I/ locul II/ locul III/mentiune/premiu special I N> 7
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) 11: N* 6

M/PS: N*5

e Faza municipala (din calendarul MEN/ ISMB/ 1SJ ) I:N*6
Locul I/ locul 11/ locul III/mentiune/premiu special I1:N* 5
( diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) I N* 4

M/PS:*3

e Fazilocala I:N* 4
Locul I/ locul 11/ locul III/ mentiune/ premiu special :N* 3
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) 11 N* 2

M/PS:*1

d) Performante dovedite in pregitirea copiilor distinsi la

concursuri  cultural-artistice si  sportive incluse fin

Calendarul activititilor educative nationale/regionale

elaborate de  Ministerul Educatiei = Nationale,

materializate prin obtinerea premiilor I, II, III si a

premiilor speciale/mentiuni;

( diplome conform cu originalul, altele decdt cele punctate

la punctul ¢, maxim 3/an/premiu)

e Faza nationali ( din CAEN) I: N* 10
Locul I/ locul 1I/ locul III/mentiune/premiu special I N* 9
( diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) HI: N* 8

M/PS: N*7

e Faza regionala (din CAER) I: N* 8
Locul I/ locul 11/ locul 11I/mentiune/premiu special I N* 7
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) II: N* 6

M/PS: N*5

e Fazi municipala (din calendarul ISMB) I:N*6
Locul I/ locul 11/ locul 111/ mentiune/ premiu special ::I NI\T*E:l
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) MIPS*3

e Fazi locala I: N* 4
Locul I/ locul 11/ locul III/ mentiune/ premiu special ::I NI\T*S;
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Punctaj

Criterii / Subcriterii Detalierea Auto- Documente/ irljéjpnecctgr
punctajului evaluare pagina
scolar
(diplome conform cu originalul, maxim 3/an/premiu) M/PS:*1
e) Pregitirea loturilor de copii, participarea, in calitate de
membru al comisiei de evaluare/organizare, la
olimpiadele/ concursurile prescolare si
extracurriculare, fazele judetene, interjudetene,
nationale si internationale incluse in programul de
activitati si in calendarul inspectoratelor
scolare/MinisteruluiEducatiei Nationale;
e Participarea in calitate de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile 2
. . . . p/an
scolare si extrascolare, fazele judetene, interjudetene,
nationale si internationale
e calitatea de asistent/supraveghetor la olimpiade |,
concursuri,examene N* 5p
(adeverinte de participare/copii,  decizii  conform cu
originalul sau anexele acestora eliberate de inspectoratele
scolare sau minister.)
f)  Organizarea de concursuri si festivaluri la nivel
international, national sau  regional/interjudetean; | International
organizarea de spectacole, expozitii, concerte la nivel N* 8p
international, national ori regional/interjudetean, incluse in | Interjudetean
programul de activititi in calendarul inspectoratelor /“ft“’“al_
scolare si MEN, certificate prin diplome sau adeverinte N*6p
. .. . Municipal -
( diplome conform cu originalul/adeverinte) N*4p
Local - N* 2p
g)Activitatea si rezultatele obtinute in centrele de excelenta,
certificate de inspectorul de specialitate, sau cu copii cu
dificultati de invitare, certificate de centrele judetene de
resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala; 5 :
R . p/an/ copil
(Se vor prezenta documente justificative pentru activitatea
desfasurata cu elevul cu CES, adeverinta director unitate de
invatamant privind activitatea de integrare a copilului cu CES,
certificat de orientare scolara si profesionala eliberat de
CMBRAE)
h) Activitate de coordonator de programe educative scolare | 5p/an/
si extrascolare la invitimént prescolar, indrumarea | Programe
colectivelor redactionale ale revistelor scolare avizate de | educative
inspectoratul scolar Zp/an/concurs
K . . . 5p/an/membru
e coordonator de programe educative si extracurriculare colectiv
e participare cu prescolarii la concursuri, chiar dacd nu | redactional

au fost premiate;
e indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor
( adeverinta emisa de director, in original/ /revista / decizie
numire conform cu originalul, diploma din care reiasa numele
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Punctaj

Criterii / Subcriterii Detalierea Auto- Documente/ irljéjpnecctgr
punctajului evaluare pagina -
cadrului didactic)
i) Activitate doveditd in cadrul Strategiei Nationale de | 7p/an -
Actiune Comunitari; coordonator
(Se va puncta activitatea de voluntariat desfasurati de cadrele | © P/ an -
didactice— adeverinte /recomandari/ document justificativ al participant
activitatii sustinute conform cu originalul/decizii numire)
Ex: Salvati Copiii, UNICEF, UNESCO, RENINCO, Crucea
Rosie, Comisii la nivelul unitdtii prescolare —Responsabil
comisia de prevenire §i combatere a violentei in mediul scolar
j) Crearea de softurie ducationale in specialitate, platforme 3p/ soft
de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate 3p/ platforma

de Ministerul Educatiei Nationale.
(copii softuri , conform cu originalul )

2.Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriala: ponderea 30 %

a) Elaborarea de programe scolare, regulamente,

S5p/ programa/

metodologii, indrumdtoare/ghiduri metodice, auxiliare regulament/
didactice avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul | Metodologie/
Educatiei Nationale dupa caz; ghid/ eEuX|I|ar
’ T Sp/optional
e Elaborarea de programe scolare pentru discipline
optionale noi, insotite de suportul de curs sau vizand
curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare
locald, avizate de inspectoratul scolar;
( copii conform cu originalul ale documentelor respective /
fisa de avizare a optionalului conform cu originalul )
b) Elaborarea de cirti si lucrari stiintifice publicate in | 2p/ articol
domeniul didacticii, specialititii si managementului | 4p/ lucrare
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; stiintifica
(copii conform cu originalul ) 10pf carte
c)Activitatea de: evaluator/referent de specialitate pentru | 7 p/

manuale/auxiliare, de mentorat, de formator in formarea
continud a personalului din invatimant,

responsabilitat
e

e activitate in cadrul comisiilor paritare/de dialog social,
precum si incadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor
didactice la nivel local/judetean/national/international, (si
alte comisii la nivel ISMB sau MEN).

5p/
responsabilitat
e

e activitate in organismele de conducere ale organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatimant
preuniversitar/ssmnatare ale contractului colectiv de
muncid la nivel de sector de activitate Invatimint
preuniversitar,

e qctivitate in cadrul comisiilor paritare/de dialog

social/
e activitate in organismele de conducere ale
organizatiilor

Lider grupa
sindicala din
unitate scolara
6 p/an

Sector 10 p/an
Municipiu 18
p/an

National 24
p/an
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Criterii / Subcriterii

Punctaj

Detalierea
punctajului

Auto-
evaluare

Documente/
pagina

Punctaj
inspector
scolar

e participarea cu comuniciri la simpozioane la nivel: local,
municipal, national si/sau international;

local - N* 2p
municipal -
N*4p

national - N*5p
international -
N*6p

e absolvirea personalului didactic a cursurilor CCD
si cursuri prin alti furnizori autorizati ;

(se va anexa adeverinta sau certificat/de dovada desfasurarii
cursului);

7p/ curs cu cel
putinl5 credite
5 p / curs sub
15 credite

4p/ curs fara
credite

e contributia la cercetdri stiintifice in specialitate sau in

5p-coautor/

domeniul  problematicii invatiméntului si  educatiei, coordonator,

atestatd prin publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN; pentru  cazul
cartilor de

( adeverinte/certificate/copii ~ diplome  conform  cu 3?3;2!:?9/

originalul/copii din care sa reiasa titlul i ISSN/ISBN) specialitatii
10p —autor
pentru  cazul
cartilor de
specialitate/
didactica
specialitatii

d) Activitatea de metodist/membru in consiliul consultativ | 10p/ comisie

de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, membru | nationalide

in comisia nationali de specialitate,coordonator  de | SPecialitate

cerc/inspector/ director

€)(se vor prezenta adeverite care sd ateste calitatea de
metodist/membru in consiliul consultativ de specialitate de la
nivelul inspectoratului scolar, membru in comisia nationald
de specialitate (titularizare, concurs de ocupare posturi cu
personal fara studii de specialitate, coordonator cerc

pedagogic)

8p/an metodist
6p/ an Consiliu
Consultativ
5p/an
coordonator
cerc pedagogic
3p/an membru
CEAC

3p/an membru
CA

f) Activitatea desfisurati, in urma solicitarii Ministerului
Educatiei Nationale, in cadrul unor comisii tehnice de
elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter
normativ si in comisiile nationale de specialitate/control;

e membru C.A.; Comisia pentru Curriculum,
Comisia de elaborare a subiectelor pentru
examene,testari, etc)

( decizii / adeveringe inspector scolar )

4p/ an
CEAC,
Curriculum
5p/ alt tip de
comisie
MEN/ISMB

CA,

3. Criteriul privind participarea la proiecte: ponderea 10%

a) Proiecte europene, proiecte internationale care au ca | 10p/an pentru |
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Criterii / Subcriterii

Punctaj

Auto-
evaluare

Documente/
pagina

Punctaj
inspector
scolar

obiective performanta scolarid, progresul prescolarilor,
dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor ,
educatia civicd, educatia complementari, formarea
personalititii prescolarilor, dezvoltarea capacitatii de
adaptare la schimbare, dezvoltarea profesionala a cadrelor
didactice;

Ex. Proiecte POSDRU, Comenius, Socrates, Leonardo,
UNESCO, Etwinning, etc.

( copii proiecte/copii
originalul/adeverinte)

diploma conform cu

Detalierea
punctajului
calitatea de
membru in
echipa de

management

5p/an  pentru
calitatea de
membru in
echipa de

implementare
3p/activitate in
proiect

b) Proiecte elaborate si implementate in baza prevederilor
Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradatiei de
merit in inviatamantul preuniversitar, aprobata prin
ordinulministrului educatiei, cercetirii, tineretului si
sportului nr. 5.486/2011

(copie proiect/ avizul CA conform cu originalul si adeverinta
CU Nr. de inregistrare a proiectului in unitate)

e proiecte de parteneriat educational, la nivel
local/judetean/national/international recunoscute de
ISMB/MEN)

(acorduri parteneriate/contracte de parteneriat conform cu
originalul/copii proiect/echipa implementare proiect/ diplome/
adeverinte conform cu originalul)

(nu se vor puncta parteneriatele
teatre,circ,reviste,etc.)

incheiate cu

4p/ an/local
5p/an/municip/
judetean
6p/an/national
7p/an/internat.
Tp/ proiect
5486/2011

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala: ponderea 40%

a) Atragerea de finantiri extrabugetare pentru unitatea de
inviatimant, centre de documentare si informare,
laboratoare etc., avind ca efect cresterea calititii institutiei
si a procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei
didactico-materiale

(PV/  copii facturi/OP conform cu originalul, copie
dupd/contractul de sponsorizare/donatie/ proiectul derulat)

10 p/
programe/
proiecte
educationale
1p  /contract
/document
justificativ/
donatie/sponso
rizare/an
maxim 5
puncte pe an
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Punctaj
S S Detalierea Auto- Documente/ | . uncta)
Criterii / Subcriterii - e ; inspector
punctajului evaluare pagina
scolar
b)Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare
extrabugetara, programe si proiecte educationale, avand
dreptobiectiv cresterea calititii procesului de invitimaint
si/sau desfasurarea unor activitati specifice pentru
creste.rea calitatii proAcesulul de Invatamant; 5p/ activitate/
. prmect.e/proigrame in ) . .. | responsabilitat
parteneriat intre wunitatea prescolard si  asociatii elproiect
reprezentative  de  parinti/comunitate  localid/agenti
economici
( copia proiectului si sursei de finantare ; adeverinta din
partea directorului unitatii de invatamant din care sa reiasd
calitatea si modul de implicare a persoanei in realizarea si
desfasurarea proiectului); se vor puncta alte proiecte decdt
cele punctuate la coloanele anterioare
e activitate manageriala
( vor fi prezentate copii dupa deciziile de numire) 18p/an
inspector
.. . .. . .. 10 p/an-
(delegatii/ decizii conform cu originalul /) directorii/
directori
adjuncti
CRITERIUL 1 CRITERIUL 2 CRITERIUL 3 CRITERIUL 4 TOTAL
EVALUATORI: REPREZENTANTI SINDICALI:

FSLI:

FSE Spiru Haret:
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